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MINUTA
REUNION DE INSTALACION Y PRIMERA SESION DEL GRUPO DE TRABAJO PARA LA ATENCION
DE LA MIGRACION EN LA FRONTERA SUR
CONSEJO CONSULTIVO DE POLITICA MIGRATORIA

Fecha: 20 de marzo de 2026

Hora: 11:00 horas.

Formato: Presencial y virtual

Presencial: Sala de juntas de la Unidad de Politica Migratoria, Registro e identidad de Personas,
ubicada en Abraham Gonzalez No 438, Edificio L, 2do piso, Ciudad de México.

1. ORDEN DEL DIA

1. Registro de asistencia y lectura de la orden del dia.
2. Palabras de bienvenida.

3. Declaracion de la instalacion del Grupo de Trabajo.
4

5
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. Presentacién de los temas que abordara el Grupo de Trabajo
. Comentarios por parte de los participantes.
. Lectura de acuerdos y cierre de la reunion.

II. DESARROLLO DE LA SESION

1.- Registro de asistencia y lectura de la orden del dia.

Para el desahogo del primer punto de la orden del dia, se procedié a realizar el registro de la
participacién de representantes de los tres 6rdenes de gobierno, tanto en formato presencial como
virtual, encontrdndose presentes en la sala de juntas de la UPMRIP los siguientes representantes de
la Administracion Publica Federal:

Registro Nacional de Poblacién e Identidad (RENAPO)
e Lcdo. Arturo Félix Arce Vargas, Director General.

Secretaria de Educaciéon Publica
e Lcdo. Rubelio Morales Zea, Subdirector de Operacion y Evaluacion de Estrategias.

Coordinacién para la Atencién Integral de la Migracién en la Frontera Sur (CAIMFS)
e Mtro. Antonio Hazael Ruiz Ortega, Titular de CAIMFS.
e Mtro. Aarén Sanchez Castalleda, Subcoordinador de Andlisis para el Disefio de Politicas
Publicas y Estrategias.

Unidad de Politica Migratoria, Registro e Identidad de Personas (UPMRIP)
e Mtra. Angélica Griselda Cervantes Montalvo, Directora de Politica para la Proteccion e

Integracién de Migrantes.
e Mtro. Enrique Garcia Calleja, Director de Politica para la Regulacién y el Control Migratorio.

i ‘ v
,/ '
& s

M w mt a L.
y g. Paginalde9
aza Londres Niim. 102, piso 3 1/2 Col. Judrez, CP. 06600, Alcaldia Cuauhtémoc, CDMX. Tel: (55) 5209 8800, Ext. 36813

www.fronterasur.com




| Gobernacion | camrs

Secretaria de Gobernacibn

Lcdo. Jonathan Gerardo Hernandez Carrillo, Subdirector de Relaciones Internacionales.
Lcdo. Alfredo Gardufio Yafiez, Subdirector de Area.

Mtra. Maria Elena Montiel Serrano, Jefa de Departamento de Politica para la Proteccién de
Migrantes, UPMRIP

Asistencia virtual:
Campeche

Lcdo. Amado Campos Marquez, Enlace del Gobierno estatal Zona Sur, Subsecretaria de
Gobierno Zona Sur del Estado de Campeche.

Dra. Eslovenia Guadalupe Gutiérrez Valle, Directora de Derechos Humanos e Igualdad
Sustantiva y Coordinadora de la Unidad Estatal de Atencién al Migrante, Secretaria de
Gobierno del Estado de Campeche.

Chiapas

Mtro. Eduardo Antonio Castillejos Arguello, Subsecretario de Movilidad Humana, Secretaria
de la Frontera Sur del Estado de Chiapas.

Tabasco

Lcdo. Fernando Alberto Sdnchez Dominguez, Director General de Vinculacion del Estado de
Tabasco.

Quintana Roo

Lcda. Loreto Araceli Morris Vazquez, Auxiliar administrativo del Ayuntamiento de Othén P.
Blanco, Quintana Roo. '

Miguel Elias Abuxaqui Cruz, Secretario Particular del Presidente Municipal de Bacalar,
Quintana Roo.

Lic. Edgar Mora Ucén, Director de Derechos Humanos, Municipio de Benito Juarez, Quintana
Roo.

CAIMFS , :
e Mtro. Carlos Emilio Sosa Salazar, Director General de Politicas Publicas, Estrategias

Instrumentos de Colaboraciéon,

Lcdo. Salvador David Navarro Villa, Director General de Convenios, Acuerdos, Integraciéon y
Seguimiento.

Mtra. Isabel Onay Moctezuma Gonzalez, Subcoordinadora de Andlisis para el Disefio de
Politicas Pulblicas y Estrategias en el Estado de Campeche, representante de la Direccion
General para el Disefio Politicas Publicas y Estrategias B.

En este tenor, se procedi6 a dar lectura de la orden del dia del Grupo de Trabajo para la Migracién
en la Frontera Sur, la cual fue aprobada por unanimidad.
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2.- Palabras de bienvenida

El Mtro. Antonio Hazael Ruiz Ortega, Titular de la CAIMFS, dio la bienvenida y su agradecimiento al
acudir a esta convocatoria a los integrantes de este Grupo de Trabajo.

Ademas, sefiald que este Grupo se formalizé en la Tercera Sesién Ordinaria del Consejo Consultivo
de Politica Migratoria de la Secretaria de Gobernacion, realizada el 10 de diciembre de 2025, el cual
serd un o6rgano consultivo de opinién y de recomendacioén, con el objetivo de coadyuvar en la
gestion integral y humanitaria de los flujos migratorios, garantizando el respeto a los derechos
humanos y un trato digno de las personas en contexto de movilidad humana en la frontera sur del
pais.

Asi mismo, indicé que el Grupo de Trabajo, promovera la cooperacién para el desarrollo de trabajos (-
con objetivos compartidos bajo el principio de corresponsabilidad, en beneficio de las personas en \ ‘
contexto de movilidad en la frontera sur, conforme a las instrucciones de la titular de Secretaria de
Gobernacion, Lcda. Rosa Icela Rodriguez Velazquez, y del Subsecretario de Derechos Humanos,
Poblacién y Migracion, Mtro. Félix Arturo Medina Padilla.

Ademas, destacé que el trabajo conjunto y con el apoyo del Titular de la Unidad de Politica §
Migratoria, Registro e Identidad de Personas, Mtro. Carlos Antonio Vazquez Garcia, en los estados ‘
de Campeche, Chiapas, Quintana Roo y Tabasco; de manera especifica en cada uno de los 23
municipios fronterizos y en aquellos que forman parte de las principales rutas migratorias del pais.

Bajo este marco la Mtra. Angélica Griselda Cervantes Montalvo (UPMRIP), en representacién del
Mtro. Carlos Antonio Vazquez Garcia, destaco la importancia estratégica de la frontera sur como un
espacio de desafios que exige el fortalecimiento de las capacidades institucionales en los 23
municipios fronterizos. Reiteré que este Grupo de Trabajo es un espacio de convergencia para
disefiar acciones de proteccién, integracion y reintegracion digna de las personas en contextos de
movilidad.

3.- Declaracion de la instalacion del Grupo de Trabajo.

En cumplimiento al acuerdo delineado en el pleno del Consejo Consultivo de Politica Migratoria de
la Secretaria de Gobernacion, la Mtra. Angélica Griselda Cervantes Motalvo, declaré formalmente
instalados los trabajos del Grupo de Trabajo para la Atencién de la Migracion en la Frontera Sur.

Asimismo, refrendé el compromiso de impulsar el disefio de estrategias y acciones concretas en la
region. Ademas, destacé que dicha labor se realizara en estrecha coordinacion con los tres érdenes
de gobierno y, cuando sea pertinente, con organismos no gubernamentales, instituciones
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académicas y el sector privado; con el objetivo primordial de garantizar y fomentar la proteccion de
los derechos humanos de las personas migrantes.

4. Presentacion de los temas que abordara el Grupo de Trabajo

En el uso de la palabra, el Titular de CAIMFS, explicé las acciones de fortalecimiento que esta
realizando la Coordinacion para la Atencién Integral de la Migracion en la Frontera Sur, que es un
Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, creado por decreto
presidencial en 2014.

Ademés, refiri6 que el objetivo es el articular y promover el trabajo interinstitucional con
autoridades de los tres 6rdenes de gobierno, organismos no gubernamentales y aliados
estratégicos del sector privado; para desarrollar acciones conjuntas a favor de las personas que se
encuentran en contexto de movilidad humana en los cuatro estados de la frontera sur de México:
Campeche, Chiapas, Quintana Roo y Tabasco.

Para ello, destacd que, desde octubre de 2024 a la fecha, se ha trabajado en un Nuevo Modelo para
la Atencién Integral de la Migracién en la Frontera Sur, el cual esta conformado por siete ejes
estratégicos, elaborados bajo un enfoque transversal, de respeto a los derechos humanos y con
perspectiva de género. '

En este sentido, detallé que los primeros cuatro ejes estratégicos son de gestion:
. Coordinacién interinstitucional,

. Convenios y acuerdos de colaboracién,
. Capacitacioén, y
. Visitas in situ e informes de diagndstico.

Asimismo, los tres restantes son de vinculacion y atenciéon, mediante la promocion de:
. Condiciones de movilidad y vida digna,

. El acceso a la justicia, y

. El derecho a la inclusién, la no discriminacién y un mejor porvenir.

En cuanto a las acciones realizadas para la coordinacion interinstitucional, indic6 que se han
sostenido 111 reuniones de trabajo, presenciales y virtuales.

Ademés, en el tema de convenios y acuerdos de colaboracién indicé que se han trabajado en la
consolidacion de 85 instrumentos juridicos. De los cuales, se han firmado 53 con diversas
instituciones de los tres 6érdenes de gobierno; 8 se encuentran en proceso de firma y 24 estan en
revision.
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También menciond que para la profesionalizacién y actualizacion del personal de la CAIMFS y de los
gobiernos municipales y estatales de los cuatro estados fronterizos, se participé en 38 cursos de
capacitacion de los que se han entregado mil 345 constancias.

En este tema, destaco el Ciclo de Conferencias: “Atencion a la Salud Mental de la Poblacion en
Situacién de Migracion” e “Introduccion a las Causas y Consecuencias Humanitarias de la Movilidad
Humana en México”.

Por otra parte, hizo referencia a las visitas in situ e informes de diagnéstico, detallando que se
llevaron a cabo 47 recorridos y visitas de trabajo, con autoridades de los tres érdenes de gobierno
en Campeche, Chiapas, Quintana Roo y Tabasco, con la finalidad de consolidar estrategias de
coordinacién interinstitucional en materia de atencién y proteccion a los derechos humanos de las| ™\
personas migrantes en esa region, para promover condiciones dignas de movilidad. /

En el caso del acceso a la justicia, sefialé que se desarrollaron acciones para garantizar la identidad
juridica, basadas en la colaboracién interinstitucional con la Secretaria de Relaciones Exteriores y
autoridades municipales, para la reposicién de cartas de naturalizacién de personas de origen
guatemalteco que llegaron a nuestro pais en los afios 80 huyendo del conflicto armado en su pais,
quienes se asentaron y se quedaron a vivir en los estados de la frontera sur de México.

Ademas, indicé que, a la fecha, en Chiapas, se han recabado 708 solicitudes para obtener copia
certificada de la carta de naturalizacion, de las cuales 261 ya fueron entregadas a sus beneficiarios
y otras 99 estdn en proceso para entregar. Asimismo, en Quintana Roo, se encuentran en tramite
92 solicitudes y 71 se encuentran en proceso de entrega; de un total 238 que recabaron en el
municipio de Bacalar.

De igual forma, destacé que se han brindado mas de cinco mil asesorias en temas como: reposicion
de tarjetas migratorias, vinculaciéon para trdmites en el Instituto Nacional de Migracion, para
obtener la credencial de elector, solicitar actas de nacimiento y sobre correcciones de datos en la
Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

En este tenor, indicé que la reposicién de cartas de naturalizacién permite a las personas migrantes,
ejercer plenamente sus derechos como ciudadanas mexicanas y de manera paralela fomenta su
inclusion e integracién en la comunidad.

En otros temas, refiri6 que desde la CAIMFS se ha participado en acciones de colaboracion
interinstitucional para alcanzar objetivos de la estrategia nacional en representacién de la Secretaria
de Gobernacién.
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Por otra parte, indicé que han contribuido a la Estrategia de Repatriacion Humanitaria “México te
Abraza”, donde asisten para apoyar en los 10 Centros de Atencién para Repatriados, ubicados en
los seis estados de la frontera norte: Baja California, Sonora Chihuahua, Coahuila, Nuevo Leén y
Tamaulipas; entre enero y marzo de 2025.

Por otra parte, refirié que, en agosto y septiembre de ese mismo afio, realizaron visitas a la aldea
de Guaila, en el departamento de Huehuetenango en Guatemala, para corroborar las condiciones
del asentamiento de familias mexicanas que se desplazaron de Chiapas a esa localidad; asistieron
junto con autoridades consulares y migratorias nacionales, asi como de la Cruz Roja, militares y de
migracion de guatemala.

Ademas, sefialé que acompafiaron a personal de la Secretaria de la Defensa Nacional, en la campania
de acciones de labor social en comunidades de los municipios de Frontera Comalapa y Amatenango
de la Frontera, en Chiapas, realizadas con la finalidad de generar condiciones para el retorno seguro
de las familias que se desplazaron a Guatemala.

Bajo este marco, detallé que en el Consejo Consultivo de Politica Migratoria se acordd constituir el
Grupo de Trabajo para la Atencién de la Migracion en la Frontera Sur, mismo se esta instalando; por
lo que serd fundamental contar con la participacion de las diversas instituciones, para el
intercambio de experiencias y buenas practicas, con el propodsito de fortalecer la coordinacion
interinstitucional en las cuatro entidades federativas fronterizas del sur del pais, para beneficio de
las personas que se encuentran en contexto de movilidad humana.

Finalmente, la Mtra. Angélica Griselda Cervantes Montalvo de la UPMRIP, destacé la importancia de
impulsar en el marco de este Grupo de Trabajo, acciones para fortalecer en Campeche, Chiapas,
Quintana Roo y Tabasco; el acceso al derecho a la identidad de nifias, nifios y adolescentes
mexicanos que se encuentran inscritos a la educacion basica en el pais; y cuyos padres son
extranjeros.

5.- Comentarios por parte de los participantes

Estado de Campeche

La Dra. Eslovenia Guadalupe Gutiérrez Valle, Directora de Derechos Humanos e Igualdad Sustantiva
y Coordinadora de la Unidad Estatal de Atencion al Migrante en la Secretaria de Gobierno del Estado
de Campeche, reiterd la solicitud de realizar acciones de fortalecimiento interinstitucional a través
de jornadas en materia de: 1. Programa de identidad juridica, a través de reposicién de copias de
cartas de naturalizacién; 2. Acciones con perspectiva de género para mujeres en contexto de
movilidad; 3. Jornadas grupales, con la participacidon de la Secretaria de Gobernacion, RENAPO, el
Registro Civil estatal, Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion Publica, Secretaria de Relaciones
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Exteriores, el Consulado, la Secretaria de Trabajo y Previsién Social, la Secretaria de Economia, entre
otras.; y 4. Regularizacién migratoria.

Estado de Chiapas

El Subsecretario de Movilidad Humana en la Secretaria de la Frontera Sur del Gobierno del Estado
de Chiapas, Mtro. Eduardo Antonio Castillejos Arguello, en su intervencién ademas de agradecer la
invitacion a formar parte de este Grupo de Trabajo, propuso impulsar una campafia de
regularizacion de fomento laboral y un programa de regularizacion por oferta laboral conforme a
perfiles de capacitacion.

Estado de Tabasco [
La Lcda. Paola Pérez Carrera, Jefa de Departamento de Atencién a la Sociedad Civil, solicito realizar
jornadas grupales de servicios y revisién de las solicitudes de tramite de reposicidon de copias de\
cartas de naturalizacion.

)

Municipio de Bacalar, Quintana Roo

El Lcdo. Miguel Elias Abuxapqui Cruz, Secretario Particular del Presidente Municipal de Bacalar,
Quintana Roo, destacé la importancia de llevar a cabo acciones que brinden a la poblacién migrante
certeza juridica, con el objetivo de coadyuvar en su integracion en las comunidades. ~

Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo.

El Lcdo. Edgar Mora Ucan, Director de Derechos Humanos, propuso llevar a cabo las siguientes
acciones: 1. Opciones de regularizacién migratoria; 2. Capacitacion en materia de regularizacion
migratoria; 3. Programa para el acceso a la educacién de nifiez y adolescentes; 4. Regularizacion de
la documentacién para el acceso a la educacién; y 5. Informacion para el acceso a la educacion de
nifez y adolescencia mexicana y extranjera.

Municipio de Othén P Blanco, Quintana Roo.

La Lcda. Loreto Araceli Morris Vazquez, se sumoé a la solicitud de realizar: 1. Campafia para la
reposicion de las cartas de naturalizacién y 2. Platica por parte de la Secretaria de Relaciones
Exteriores sobre el trdmite de las cartas de naturalizacion.

Por otra parte, el titular de la RENAPO, el Lcdo. Arturo Arce Vargas, agradecio la invitacion y
menciond que se sumaba a los esfuerzos de este Grupo de Trabajo, ademas refirié apoyar con la
expedicion de la CURP certificada para el grupo de poblacion naturalizada.

Asimismo, destaco que el derecho a la identidad es la puerta de entrada a todos los demas derechos.
En este sentido, destaco que la CURP es el hilo conductor que enlaza a la ciudadania con el estado
mexicano y hace posible un futuro con justicia e igualdad.
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En este sentido, destacé que el RENAPO serd un aliado de las politicas publicas, un garante de
inclusién y un motor para que el derecho a la identidad se traduzca en derechos efectivos.

Por otra parte, el Lcdo. Rubelio Morales Zea, Subdirector de Operacion y Evaluacion de Estrategias
de la SEP, manifesté su beneplécito al formar parte de este Grupo de Trabajo, sumandose a los
esfuerzos a los que haya lugar en favor nifias, nifios y adolescentes en contexto de movilidad
garantizando el acceso a la educacion.

6.- Lectura de acuerdos y cierre de la reunién

El Mtro. Antonio Hazael Ruiz Ortega, titular de la CAIMFS procedi6 a la lectura de los acuerdos de la
sesion que versaron en:

1. Se aprueba la instalacién del Grupo de Trabajo.

2. Designacién de Enlaces Institucionales: En el marco del Eje 3 del Modelo de Atencion,
referente a la coordinacién interinstitucional y con el propédsito de fortalecer la red de
vinculacién, los gobiernos estatales y municipales de la regién de la frontera sur deberan
comunicar al Mtro. Aarén Sanchez Castafieda, Subcoordinador de Andlisis para el Disefio de
Politicas Publicas y Estrategias, a la direccion de correo electrénico asanchez@segob.gob.mx,
los nombres de las personas designadas como enlaces para el seguimiento de las lineas de
accion de este Grupo de Trabajo. La ausencia de dicha comunicacién indicara que los
representantes presentes en esta sesion daran seguimiento de las actividades del Grupo.

3. Fortalecimiento de Capacidades y Difusién: Con el objetivo de continuar fortaleciendo las
capacidades técnicas e institucionales a nivel local en la frontera sur, se difundiran, a través
de este Grupo de Trabajo, las acciones de capacitacién que integran el Modelo de Atencién
Integral. Se exhorta a los enlaces designados a coadyuvar activamente en los procesos de
difusion e implementacién de dichas capacitaciones.

4. Priorizacion del Derecho a la Identidad: En la proxima sesion de trabajo del Grupo, se
iniciara la definiciéon de las acciones especificas orientadas a fortalecer el acceso al derecho
a la identidad de nifias, nifos y adolescentes mexicanos en los estados de la frontera sur,
particularmente aquellos nacidos de padres en contexto de movilidad.

5. Definicion del Calendario de Sesiones 2026: El calendario de sesiones correspondiente al
ejercicio 2026 sera establecido y presentado a partir de la siguiente reunién de este Grupo
de Trabajo.

Sin mas asuntos que tratar, la Mtra. Angélica Griselda Cervantes Montalvo, dio por concluida la
sesion de instalacién del Grupo de Trabajo para la Atencién de la Migracion en la Frontera Sur, del
Consejo Consultivo de Politica Migratoria, de la Secretaria de Gobernacion, en la ciudad de México,
siendo las 12:00 horas con 15 minutos del dia 20 de marzo del afio 2026, en la sala de juntas de la
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Unidad de Politica Migratoria, Registro e Identidad de Personas, ubicada en Abraham Gonzalez, No
48, edificio L, 2do piso, colonia Juarez, C.P. 06600, Alcaldia Cuauhtémac.

Directora de Politica para la Protegcion e Integracion de Migrantes
Unidad de Politica Migratoria, Registro e Identidad de Personas

Evidencia fotografica
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